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W 7 W’Q/ on Uhe§koos mc">elda,. kuidas kogukonna arendajad
omavalitsuse tasandil saavad toetada kogukonnast

lahtuvat tegutsemist. Otsime vastuseid kisimustele,
kuidas luua usaldust, tegutsemiskeskkonda ja koost66d
kogukondade ja omavalitsuste vahel?

WI Kogukonna arendajad, MAK vabalthenduste

konsultandid, kogukonna arendamise ja sotsiaalse heaolu
Oppekava tudengid ja vilistlased, omavalitsustes
kogukonnatdd suunal tegutsevad tootajad.

Osalejate arv: 30 inimest

W Kohtume Viljandis Urituste majas Hoom Amatu
(aadress: Parnu mnt 1)
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10.00 - 10.30 Saabumine: tervituskohv, tee ja vestlused

10.30 - 11.00 Sissejuhatus paeva. Haalestumine teemasse

11.00 - 11.15 Inspiratsiooni arenguprogrammi “Dialoog
kogukonnaga” kogemusest (Kairi Tilga)

11.15-12.00 Métteid Kogukonna koosloome labori kogemusest
(Kaie Koppel)
Arutelud gruppides: Mida kuulsime, osalejate
tagasipeegeldus ja motted

12.00 - 13.00 Kogukondade arengufaasid: miks see on oluline
omavalitsuse tasandil teada ja méista? (Krista ja Ivika)

13.00 - 14.00 Léunapaus

14.00 - 15.45 Arutelud gruppides: Omavalitsuse tasandi kogukonna
téotaja rollidest ja sellest kuidas neid taita saab

15.45 - 16.15 Infopooltund Sotsiaalkindlustusameti psiithhosotsiaalse
kriisiabi teenuse véimalustest kogukondadele
(Hendrik Unt)

16.15 Asume koduteele!

Anna enda osalemise soovist marku hiljemalt 14. augustiks
jargmisel lingil: https://forms.gle/v7ukJu5cPkQYcDfC7

NB! Kohtade arv on piiratud. Korraldajal on 6igus jatta inimesi
ootenimekirja, lahtudes sellest, et esindatud oleksid eriosapooled.
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Kairi Tilga on Eesti Koost66 Kogu juht ja Tartu Ulikooli
kogukonna arendamise ja sotsiaalse heaolu
magistridppekava vilistlane. Ta raadgib omavalitsuste
arenguprogrammi Dialoog kogukonnaga tulemustest.

Krista Pegolainen-Saar ja Ivika Nogel on
kogukonnat6d6 praktikud, kes tutvustavad
kogukondade arengufaase. See baseerub materijalil,
mis on kokku pandud kualaliikkumise praktika pdhjal ja
kirjeldab Eesti kogukondade (eelkdige kula)
arengufaase. Materjal aitab kogukonna arendajal
maoista, miks on asjad just nii nagu nad on ja teisalt
pakub kogukondadele véimalust hinnata millises
arengufaasis ollakse.

Kaie Koppel on teenusedisainer ja koosloomejuht
Sotsiaalse Innovatsiooni Laboris. Kaie jagab
omavalitsustele suunatud aregnuprogrammi
Kogukonna koosloome labori kogemusi ja soovitusi,
mida omavalitsus kogukondade koostd6 suunal saab
ara teha. Suurimaks valjakutseks peab Kaie t66d
kogukonnata piirkondadega.
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